UCHWALA Nr 4/2019
SENATU AKADEMII MUZYCZNEJ W KRAKOWIE
z dnia 28 lutego 2019r.

w sprawie stosowania 50% kosztéw uzyskania przychodow
przez nauczycieli akademickich w Akademii Muzycznej w Krakowie

Dziatajgc na podstawie art. 23 wust. 1, art. 116 ust. 7, art. 136 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1668, z pdézn. zm.), w zwigzku z art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1509,
Zz poézn. zm.) oraz art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1191, z pézn. zm.) Senat Akademii Muzycznej
w Krakowie postanawia, co nastepuije:

§1

. Wykonywanie obowigzkéw nauczyciela akademickiego w ramach stosunku pracy stanowi
dziatalnos$¢ tworczg o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1191,
z pdzn. zm.).

. Do wynagrodzenia nauczyciela akademickiego stosuje sie 50% kosztow uzyskania
przychoddéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0séb fizycznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1509, z p6zn. zm.).

. Sktadnikami wynagrodzenia za prace nauczyciela akademickiego, o ktérym mowa w ust. 1
sg:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za staz pracy,

3) dodatek funkcyjny,

4) wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,

5) dodatek zadaniowy,

6) dodatek za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub ucigzliwych,

7) wynagrodzenie za petnienie funkcji promotora lub promotora pomocniczego sprawujgcego
opieke naukowg nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej,

8) wynagrodzenie za czynno$ci zwigzane z nadawaniem stopni i tytutu naukowego,

9) wynagrodzenie za prace w komisji rekrutacyjnej,

10) wynagrodzenie za kierowanie lub sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami
zawodowymi,

11) wynagrodzenie za ptatny urlop naukowy,

12) inne dodatki okreslone w regulaminie wynagradzania.



§ 2

Nie stosuje sie 50% kosztow uzyskania przychoddéw w odniesieniu do:

1.

ourwWN

wynagrodzenia nauczyciela akademickiego wyptacanego za okres nieobecnosci w pracy,
w szczegolnosci za:

1) urlop wypoczynkowy,

2) urlop dla poratowania zdrowia,

3) urlop okolicznosciowy,

4) okres zwolnienia lekarskiego,

5) okres opieki nad zdrowym dzieckiem,
Swiadczen wyptacanych przez ZUS,
nagréd jubileuszowych,

nagréd rektora,

dodatkowego wynagrodzenia rocznego,
odpraw emerytalno-rentowych.

§3

Traci moc uchwata Senatu Nr 1/2018 z 15 stycznia 2018 r. w sprawie wynagrodzenia
objetego prawami autorskimi dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w ramach
stosunku pracy oraz stosowania 50% kosztow uzyskania przychodéw.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen wypfacanych
od dnia 1 lutego 2019 r.

Rektor

prof. dr hab. Stanistaw Krawczynski



